Polgarmesteri ciklusprogram

Kaposfo kozség 2010-2014

Kaposfé nekiink életteret, lakohelyet, szellemi értéket is jelent. Egyszerre kell gazdasagilag
versenyképes teret, ugyanakkor otthont IS biztositani az itt lakok szamara. Ehhez pedig
nélkiilozhetetlen a feladatok integralt kezelése, hogy a gazdasag, a tarsadalom, a kultura,
valamint a kornyezet érdekei egymadst erdsitve érvényesiilhessenek. Ennek szellemében a
véalasztopolgarok felhatalmazasa alapjan — dsszhangban az Otv. szabalyozasaval — Kaposfé

kozség 2010-2014 évi gazdasagi programjat az alabbiakban hirdetem meg.

A Gazdasagi Program tényként rogziti a kotelezd onkormanyzati feladatok teljesitését, a
jogkovetd magatartast, a torvény altal eldirt kotelezettségek teljesitését. A kotelezd ¢€s az
onként vallalt feladatok ellatisarol, milkddtetésérdl az Onkormanyzat és annak intézményei,
célszerinti  integracioi  (egyiittmiikddései), valamint az Onkormanyzat hivatala
(Korjegyz6ség), a vonatkozo szabalyozasnak megfelelden gondoskodik a program
idOtartamaban is. A kotelez6 ¢és Onként vallalt feladatok mikddtetési szinvonalanak
megtartdsdhoz, fejlesztéséhez és bovitéséhez sziikséges feladatok ellatdsarol a képviseld-
testiilet gondoskodik, Osszhangban a gazdasagi program célkitlizéseivel, prioritasaival, ¢€s

miikddési rendjével.

A gazdasagi program célkitiizése, hogy Kaposf6é fejlodésének iiteme fenntarthato,
¢letének komfortja biztosithatd, a telepiilések versenyében elért pozicioja legalabb

megtarthaté, de inkabb javithato legyen.

A gazdasagi program megvalositasanak elvei

A Gazdasagi Program, valasztasi ciklusra szol, épit az el6z0 iddszak eredményeire,
tapasztalatara és folyamatara. Stratégiai jellegli célokat, feladatokat is tartalmaz, amelyek

hosszabb tdvon meghatarozhatjak az 6nkormanyzati dontések iranyat és 6sszehangoltsagat.

Kaposfo kozség Gazdasagi Programja nem takarékossagi terv, hanem a telepiilés feladat-

centrikus mitkddtetésének és fejlesztésének stratégiai terve. Program, melynek f6 célkitiizése,



hogy Kaposfo fejloddésének iiteme fenntarthatd, életének komfortja biztosithato, a telepiilések

versenyében elért pozicioja legalabb megtarthato, de inkabb javithat6 legyen.

A lehetséges fejlesztési irdnyok és programok kozott elsObbséget élveznek azok, amelyek
forrasteremtd partneri egyiittmiikddésben valosulnak meg. Kiilonosen kiemelve azokat,

amelyek a magan- és a kozszféra érdekegyesitése altal jonnek 1étre.

A Gazdasagi Program a miikddésre és a fejlesztésre fordithatdo forrasok aradnyanak
kiegyensulyozott, fejlesztés-orientalt alakitdsara torekszik. Elonyben részesiti azokat a

programokat, amelyek a telepiilés fenntarthato fejlodését segitik elo.

A telepiilés fenntarthato fejlodése, jovedelemtermeld kapacitdsa szempontjabdl meghatarozo
jelentdsége van népességmegtartd képességének. A Gazdasagi Program elsdbbséget ad a
dinamikus, személyes boldogulasra is esélyt ado, a Kaposfén él6k komfortérzetét javito,

identitdsanak, érzelmi azonosulasanak kialakuldsat eldsegitdé programoknak.

A Gazdasagi Program tartalmazza a miikodtetés feladatain tal, tartalmazza a folyamatban 1évo
fejlesztéseket, el6készitéseket €s az iddtartamaban megvaldsulo fejlesztéseket. A gazdasagi
Programra vonatkozo elvek, a keretében megvalosuldé miikddtetésre és fejlesztésre is

vonatkoznak.

Egységesség, egyiittmiikodés elvének érvényesitése

A telepiilés menedzsment funkcidinak fejlesztése. A telepiilés Onkorményzata
(képviselo-testiilet, bizottsagai, polgarmester, a hivatal), mint menedzsment és intézményei
kozott, hatékony, egységes szemléletil, kozos munka.

A telepiilés ,,”imdzsanak™ javitasa. Ki kell alakitani egy pozitiv képet a falurol, amit
meg kell mutatni az érintetteknek. Ehhez hozzatartozik egy sajatos arculatot biztosito kép: az
¢épiiletek, terek, parkok, az utcakép, stb. Sokat szdmit az a benyomas, amit az itt ¢l6k, és az
idelatogatok szerezhetnek — a tisztasag (vagy hianya), a viragok, a boltok, az élhetGség jelei és
még szamos elem, aminek alapjan mindsitik a teleptilést. A telepiilésrdl kialakitandd vonzo
képhez a latvanyossagok, rendezvények, kulturalis események is hozzajarulhatnak. Az
»imazshoz” tartoznak az emberek is, a mult és a ma hirességei. Nem csak a hirességek, de
lényegében minden ember hozzéjarulhat a telepiilés arculatanak kedvezd vagy kedvezdtlen
alakitdsdhoz. A jol Osszefogott, 0sszehangolt, marketing szemléletti telepiiléstejlesztéssel és

iranyitassal az egész telepiilés miikodésének eredményessége ndvelheto.



A sikeres teleplilés érzésének, tényének ¢és képének elérése. A telepiilés olyan
bonyolult folyamatok 6sszessége, amelyet nem lehet minden esetben kozvetleniil fejleszteni,
hanem fel kell deriteni azokat a tényezoket, amelyek meghatarozzak természetes fejlodését, és
ezeket kell Gigy alakitani, hogy a valtozas irdnya az ott ¢l6 kozosség céljainak megfeleld

legyen.

Fenntarthat6sag biztositasa, elérése. A fenntarthato telepiilésfejlesztés tilmutat nem csak a
kornyezeti, hanem a gazdasagi szemponti megkozelitéseken is. A fenntarthato telepiilés
alapja tehat, a szocialis emberi oldal, mely nem érhet6 el autondm moddon, felelésen
gondolkodo helyi kozosségek nélkiil. Igy a kozosségfejlesztésnek kiemelt szerepet kell kapnia

telepiilésiink ¢életében, a fenntarthatosag érdekében.

Professzionalizmus biztositasa. Tudatos telepiilésfejlesztésrol csak akkor lehet beszélni, ha az
onkorményzat a folyamatok lekdvetése helyett feleldsen irdnyitja azokat. Ennek feltétele a
kezdeményezd—koordinald, a rugalmasabb és a valtozo fejlesztési elképzelések befogadasara

nyitottabb 6nkormanyzati (képviselo-testiileti) hattér megteremtése.

Tudatos térségi szerepvallalas megvalositasa. Egyetlen telepiilés sem sikeres onmagaban: ki
kell tekintenie sajat hatdrain tulra, szervezni kell kornyezetét. Az érintett telepiiléskorrel
kialakitott szoros érdek-érvényesitd egyiittmiikodés van kialakuldban. Az ¢l kapcsolatok
konkrét célok szolgalata mellé allithatok, s a kozos érdekek megsokszorozzak a telepiilés

érdek-érvényesitd képességét. Mint pl. mikro-térségi, kistérségi egylittmiikodes.

Kaposfo Kozség fejlesztési tevékenysége /2010-2014 év/

A telepiilés fejlesztési tevékenysége magdban foglalja a mar folyamatban 1évd és az
elokészités fazisaban tartd fejlesztéseket, valamint az ezek nyoman felszinre jovo
tovabblépési lehetdségeket. A tovabbiakban is kiemelt feladatként kezelendd a kotelezo €s
onként vallalt feladatok biztositasa és fejlesztése, 6sszhangban a koltségvetési lehetdségekkel,
illeszkedve a helyi (tarsadalmi, kornyezeti, gazdasagi) adottsdgokhoz és a magasabb szintli
tertiletfejlesztési koncepciokban foglaltakhoz. A gazdasagi program feladatainak, a fejlesztési
elképzelések megvalosulasaval kiemelten kell tamogatnia a munkahelyteremtés feltételeinek
elOsegitését, a telepiilésfejlesztés, az adopolitika célkitiizések megvalositasat, az egyes
kozszolgaltatasok biztositasara, szinvonaldnak emelésére vonatkozd hatékony megoldasok

elérését.



Folyamatban lévé, folytatando tevékenységek, programok

Beltertileti vizrendezés

Onkormanyzati épiiletek, teriiletek infrastrukturalis feltételeinek javitdsa

Kozosségfejlesztd programsorozatok mitkddtetése a Kadarkuti kistérségben (egészség,

¢letmdd, foglalkoztatés, kultira, kornyezettudatossag, energiatudatossag)

EsélyegyenlOségi programok végrehajtdsanak tamogatasa (felzarkodztatas ¢és

tehetséggondozas)

Oktatas-nevelés eszkozfeltételeinek javitdsa (Interaktiv tablak, Tanul6i laptopok

beszerzése)

Falunapok, Kulturalis rendezvények szervezés és tartasa

Ivoviz problémara a megoldas kidolgozéasa

Helyi foglalkoztatas novelése (vallalkozasbarat kornyezet kialakitasa, dolgozni tudo,

¢s akaro munkavallalokat munkaba allasanak elésegitése)

Elokészités alatt 1évo, folytatando fejlesztések:

A szennyvizelvezetés és kezelés megoldasa

A szennyvizcsatorna kiépitéséig a megfeleld szolgaltatd (szippantod) biztositasa

A jardak és a kerékparutak felajitasa, kiiltertileti utak fejlesztése, karbantartasa

Energiatakarékos megoldasok alkalmazéasa (kozvilagitds, intézmények vilagitasa,

fitése, lakossagi elterjedés eldsegitése)

Kozvilagitas fejlesztése

Koz- és kozlekedésbiztonsag novelése



A kozigazgatas helyi intézményének korszertsitése, szolgaltatasfejlesztése

Kaposfo Kozség 2010-2014 évi gazdasagi programjanak meghirdetésekor folyamatban 1évo
fejlesztéseket tamogatasi szerzodések, benyujtott palyazatok, valamint a fejlesztési
elokészitések tartalmazzak. A tovabbi fejlesztések ezek megvaldsulasa mellett, illetve
hatdsukra azok megvaldsitadsat kovetden keriil sor. A tovabbi fejlesztések eldkészitését a

polgarmester, a hivatali munkatarsak, valamint szakértok bevonasaval biztositja.

Kaposfé kozség gazdasagi program sikeres és eredményes megvalositasahoz sziikséges

intézkedések:
Az Onkorményzat és a Hivatal szabélyszer(i miikddése.

Pénziigyi eréforrds biztositasa, telepiilési fejlesztési alap mukodtetése, a célszerinti

palyézati forrasok elérése és felhasznélésa.

Ko6zosségi 0sszefogds, aktivitds — a falu lakoi, civil szervezetei, egyhdzi kozdsségei,

vallalkozasai kozott

Tudatos telepiilésmarketing biztositasa, a telepiilés ,,imazsanak” novelése.

A gazdasagi program tartalmazza mindazon elveket, tevékenységeket és lehetdségeket, mely
jelenlegi ismereteink szerint szolgalja, szolgalhatja a telepiilés f6 célkitlizésének elérését. A
megvalositas szakszerli, 0Osszehangolt ¢€s hatékony egylittmiikodéssel jelen program
idétartaméaban az Onkormanyzat kotelezettsége. Ennek megvaldsitdsdhoz kérem a Képviseld-
testiiletet Kaposfo kozség 2010-2014 évi gazdasagi programjanak fenti tartalommal torténd

elfogadasat, végrehajtasara torténd megbizdsomat.
Kaposfé, 2010. oktober 7.

Sztanyi Tibor

polgiarmester



